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№
п/п

Наименование
мероприятия

Форма
завершения Сроки исполнения Пути реализации Примечание

1. Организация в учебных заведениях 
Единого часа, посвященного 
вопросам добропорядочности и 
академической честности

Час
добропорядочности

Сентябрь 2023г. 
(с 1 по 15 число)

Проведение единой 
встречи в один день 

во всех вузах РК 
(будет направлено 
письмо от МНВО)

Необходимо 
организовать 
просмотр 
видеоролика, 
презентации и т.д. для 
всех студентов, 
уделить внимание по 
направлению вопроса 
в рамках Чистой 
сессии. Доведение 
информации о 
деятельности 
комплаенс-офицера. 
Опубликование в 
СМИ о данном 
мероприятии 
(официальный сайт,
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соц. сети)
(Отчетная 
информация в МНВО 
до 20 сентября)

2. Проведение брейнг-ринга с 
участием студентов на 
антикоррупционную тематику

Брейн-ринг Октябрь 2023г. 
(с 9 по 17 число)

Организация игр 
(совместно с «ОдтИк 
жолы»), с участием 

комплаенс-офицера в 
формировании 

вопросов, оценивании 
участников, 
публикация 

результатов игр на 
официальном сайте 
ВУЗа, необходимо 

широкое освещение в 
СМИ

(Отчетная 
информация в МНВО 
до 22 октября)

3. Провести работу по разработке и 
внедрению в деятельность ВУЗа 
международного
антикоррупционного стандарта ISO 
37001:2016 «Система менеджмента 
противодействия коррупции»

Международный 
антикоррупционный 

стандарт ISO 
37001:2016 
«Система 

менеджмента 
противодействия 

коррупции»

В течение учебного 
года

Внедрение
международного

стандарта

4. Постоянная информационно
разъяснительная работа 
(Проведение семинаров по 
антикоррупционному 
законодательству с 
руководителями организаций 
образования, педагогическими 
работниками),

Протокола встреч, 
Информационные 

• стенды

ежеквартально Комплаенс-офицер 
ведет контроль за 

разделом 
антикоррупционная 

деятельность на 
официальном сайте 

ВУЗа

В разделе на сайте 
необходимо наличие:
- Положения об 
Антикоррцпционной 
службе вуза,
- Инструкции по 
противодействию 
коррупции,
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разработка и обновление 
антикоррупционных 
информационных стендов, 
размещение номеров 
колл-центра (телефонов доверия)

- Политики 
выявлнения и 
урегулирования 
конфликта интересов,
- Корпоративного 
кодекса этики и 
поведения 
-Концепции 
антикоррупционной 
политики и др.

5. Проведение мероприятия, 
посвященный к 9 декабрю -  
Международному дню борьбы с 
коррупцией

Программа
мероприятия,

Информационные
стенды

до 9 декабря 2023г. Комплаенс-офицер, 
Департаменты по 

работы со студентами, 
Студенческие клубы

6. Мониторинг деятельности 
добровольных клубов «Adal urpaq» 
и студенческих клубов «Sanaly 
urpaq»

до 1 ноября 2023г. 
до 1 февраля 2024г. 

до 1 мая 2024г.

Департаменты по 
работы со студентами, 
Студенческие клубы, 

студенческие 
омбудсмены

(Отчетная 
информация в МНВО 
до 1 ноября 2023г. 
до 1 февраля 2024г. 
до 1 мая 2024г.)

7. По итогам зимнего и весеннего 
семестров 2023-2024 учебного 
года, провести анонимное 
анкетирование студентов по 
вопросам восприятия 
коррупций

Результаты 
социального опроса

до начала зимних и 
весенних периодов 
экзаменационных 
сессий 2023-2024 

уч. го да

Выявление и 
пресечение 

коррупционных 
рисков

Размещение 
результатов опроса на 
официальном сайте 
Академии

8. Проведение внутреннего анализа 
коррупционных рисков

Справка по итогам 
ВАКР, 

Утвержденный план 
реализации по 

устранению 
выявленных 

коррупционных 
рисков

-

Май 2024г. 
(до 10 числа)

Комплаенс-офицер 
(в составе рабочей 

группы)

Справка по итогам 
внутреннего анализа 
коррупционных 
рисков и план по 
устранению 
выявленных рисков 
направляется 
(Отчетная 
информация в МНВО 
до 15 мая 2024г.)
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9. Проведение научно- 
исследовательской работы по 
приоритетным научным темам в 
сфере противодействия коррупции

Включение списка 
тем в дипломные, 

магистрские работы, 
научные проекты

Октябрь, декабрь, 
февраль, апрель 2023- 

2024 уч.года

Информирование 
Министерства 
(количество 
студентов, указание 
тем, вид работы)

10. Подготовка отчета об исполнении 
данного Плана по формировании 
антикоррупционной культуры.

Отчет в течение 
учебного года 

до 15 декабря 2023г., 
до 15 июня 2024г.

Комплаенс-офицер

Разработал:

Комплаенс- офицер  Б.Е. Тельтаев
(подпись)

« <£ » _______ 53_________2023г.
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